
SPRING 2024  
Issue #1

來自 CEO 的信 |  強化您的健康 |  VYVO SOCIALFI：為更美好的未來， 
結合科技與社群 |  科技好簡單：揭開科技的神秘面紗 |  

全球頂尖影響者 |  精彩回顧：菁英盛典和 2023 年度國際大會

科技遠見者 
獨家專訪 

FABIO  
GALDI

重拾您的 
數位生活



來自 CEO 的信

親愛的 Vyvo 社群成員，

在 vLife 雜誌本期中，我很高興能分享 Vyvo 正在踏上的轉型之旅。

我們的品牌持續進化，以提升我們的溝通效率和水準，Vyvo 成為我們統一的
品牌名稱，體現了我們對科技創新和社群賦能的使命，此外，我們很高興地宣
布推出 Vyvo SocialFi，將成為我們社群和事業機會的全面平台，Vyvo SocialFi 
將成為 Vyvo Generation 的新家，概括了我們對連結和賦權社群的願景。

我們在日本和台灣舉辦培訓活動，是我們適應、茁壯和共同學習的見證，代
表了一種集體增長和成功的新途徑。

隨著我們轉向 Vyvo，並在 Vyvo SocialFi 的強化支持下，我們的焦點仍然堅
定不移，致力在所有平台和產品上提供卓越和創新，這一策略整合旨在提高
社群和更廣泛市場的清晰度和凝聚力。

最後，要感謝您對我們共同願景的持續支持和奉獻！在我們共同的旅程中，
我們見證了許多非凡的事件，但最近幾個月的事件真是令人難以置信，事實
上，我們發現有一個全球性巨頭，他們現在意識到我們的存在，並對我們正
在取得的創新進展感到害怕，這種認可不僅讓我們感到榮幸，而且強化了我
們在引領從 Web 2 到 Web 3 的數位年代巨大轉變的驕傲，我們迄今取得的
成就僅僅是開始，在您持續的支持下，毫無疑問，我們將實現更宏大的目標。

讓我們共同擁抱這個增長和學習的新篇章。

致以最誠摯的問候，

Alessandro Senatore
Alessandro Senatore 
Vyvo SocialFi 執行長
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Vyvo SocialFi

Vyvo SocialFi 
將科技與社群結合  
共創更光明的未來 
在 Vyvo 有很多事情發生，也有很多概念需要熟悉，例如
智能穿戴裝置、區塊鏈、挖礦、NFT、健康數據、Hub 控
制台等，Vyvo SocialFi 計劃清晰且詳細地解釋，您可以
透過連結、挖礦、交易等方式獲得收益。 

SocialFi 不僅僅是一個計劃，還是一個重新定義科技的基
本概念和實踐的變化，讓您從一個普通的用戶轉變成一
位影響者，從被動轉為主動地影響未來和世界，體現了 
Vyvo 的本質，利用個人貢獻的集體力量，推動我們的全
球社群邁向未來，每個人都因參與和影響力而獲得獎勵。

您在這裡激勵、賦予力量並引導您的社群，而 SocialFi 確
保以五種不同的方式得到獎勵： 

夥伴 $USDV：您的社群夥伴使用邀請碼購買商品，您就
可以獲得 10% 的獎勵。 

夥伴 $VSC：最多可獲得您 Hub 社群夥伴所產生 VSC 的 
25%。

社群 $USDV：整個社群的 HV 總數為購買商品可產生 
100% 的 HV，以及質押 NFT 產生 50% 的 HV，您於 Hub 
在獎勵週期的表現，決定您在全球社群分享池可獲得的 
USDV 獎勵。

社群 OdeePay：當夥伴使用 VyvoPay 或 OdeePay 卡⽚
時，都會將一部分*獎勵以 HV 回饋⾄社群 Hub，您努力
建⽴的社群，讓您能獲得獎勵回饋。

社群 $VSC：您在全球數據搜集獎勵中可獲得的獎勵份
額，取決於您 Hub 的表現。

但這只是一部分的獎勵，您還可以透過其他社群獎勵、
成員等級、菁英盛典、獎勵旅遊和尊爵俱樂部來獲得更
多好處。 

查看 SocialFi 的所有精彩項目，請造訪 
vGeneration 官網的社群資源頁面或掃
描右方 QR 碼。

3Spring 2024



56

目錄

強化健康

14

年度國際大會出席者
最佳聘階

26

探索蘇美島的魔力與
Vyvo 獎勵旅遊活動

53

菁英盛典

尊榮大使

16

2023 年度國際大會

30

成員的精彩旅程

54
表彰卓越

未來先鋒委員會

33

啟動全新篇章

05

總裁 重拾數位生活

20 24

影響者

32

Fabio Galdi 專訪

34
尊爵俱樂部 透過 Vyvo  

將數位生活去中心化

50 52

58

頂尖影響者

06

36

科技好簡單

4 Spring 2024



啟動全新篇章

親愛的 Vyvo Generation 社群， 

期待已久的第一期 vLife 雜誌推出了，我們踏入了一個專屬於您的領域，您就
是 Vyvo 的心跳，這一期是充滿活力和團結社群的證明，不僅僅提供願景，
而是演繹我們共同旅程和成就的成果。

vLife 雜誌是激勵人心的故事、創新的想法和卓越成就的展現，強調了 Vyvo 
Generation 在全球的重要影響，我們深入探討數據去中心化的精髓、健康和
獎勵的共享，以及個人數據的改革力量，透過這些敘述，我們的目標能將增
強信心，培養更深層次的社群意識，並激勵個人能力。

我們的大使和影響者們是我們生態系統內無限可能的證明，每個故事都是通
往成功的指南，展示了實現成功的道路不只是一個夢想，而是對我們所有人
作為未來先鋒的一個具體事實。

第一期不僅是一份雜誌，而是一場對話與慶典，也是連接我們所有人的橋
樑，深入挖掘 Vyvo 所代表的核心，創新、團結和前瞻性精神，我把這本雜誌
視為一個重要的平台，用於分享、學習和共同成長。

我衷心感謝每一個人的熱情、支持和積極參與，我們共同創造了一本雜誌，更
標誌了我們共同敘寫的一個里程碑。

因此，沉浸在第一期的內容，可以看到您在其中的影子，並接受共鳴實踐，讓
我們一起繼續這場非凡的旅程，更好的日子還在前方，並且即將到來。

致上最誠摯的感謝

Rina Chong
Rina Chong 
全球行銷副總裁  
Vyvo SocialFi

推出新篇章  
歡迎閱讀第一期 vLife 雜誌！
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當初啟發您加入社群的原因是什麼？

我們加入這個社群是因為具有充滿希望的願景、獨特的
商業策略、吸引人的市場規模和掌握時機的能力，以及創
辦人 Fabio Galdi 的熱情。

分享一下您的旅程，以及迄今為止最有意義的里程碑。

迄今為止，我們所走過的旅程並非一路暢通，早在區塊鏈
技術成熟之前，我們就已經加入了 Vyvo，自 2017 年起，
我們與所有社群成員一起克服了許多挑戰，在沒有放棄
的情況下，我們走到了現在，都要歸功於公司，Vyvo 總是
讓願景成真，驅使我們向前邁進，並超越自我，同時，我

們也必須感謝所有相信我們和公司創辦人願景的社群成
員，各位並肩作戰，我們對此非常感激。

對我們來說，最有意義的是每當 Fabio 和公司推出新技
術、新願景，以及看到人們因為這樣的願景和資訊的擴展
而加入社群時，或是當我們看到成員變得比從前更加快
樂、健康，對我們來說，都是一次有意義的經歷。

社群獎勵對開啟您最初想加入公司的想法，有那些影響？

我們覺得這是個非常好的機會，我們認為可以將健康數
據轉化成 $VSC 獎勵，且成員也可以透過自己的數據獲得
獎勵，將成為現今生活⾄關重要的一環。

頂尖影響者

KAZUYA MARUYAMA  
MICHIHIRO KATAOKA
5 星大使

各國頂尖影響者專訪
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1st

SETTING THE PACE創立新標竿
日本頂尖影響者引領潮流

備註：本期雜誌顯示之聘階計算⾄ 2024/4/1(一)。6 Spring 2024



您對於剛加入的成員，會給予什麼建議將獎勵最大化？

積極參與社群是關鍵，了解獎勵機制是如何運作的也是
必要的，設⽴自己的目標和每天傳播資訊十分重要，在每
個機會中，相信自己將會達成目標，絕不放棄！

未來最期待的是我們的社群的哪方面發展？

我們最期待未來的是，我們想像我們的社群將在全球範
圍內擴展，利用區塊鏈技術和健康數據，使人們享受到更
豐富、更健康的生活。此外，我們也很期待與公司 2024 
年的願景一起進一步發展。

還有什麼您想讓讀者知道的嗎？

我們都是可以改變世界社群的一部分，即使你現在還不
理解，我們相信每個人最終都會發現這是真的。現在正
是時候，讓我們一起邁向未來吧！

我們相信這個獎勵機制能夠使會員透過 HealthFi 獲得長
期獎勵，除此之外，還有來自 SocialFi 的即時獎勵，皆是
許多人豐富生活的機會。

與我們的讀者分享您對社群中數據挖礦機會的興奮和想法。

在之前的業務中，即使是在同一個系統，有些人獲得獎
勵，而其他人卻沒有。然而，無論他們是否告訴其他人，
參與社群的人都將透過自己的數據獲得獎勵，數據挖礦
是一個在商業結構中很少被考慮的事情，這是一個美妙
而非常獨特的系統，允許我們社群的每個人透過照顧自
己的健康來充實自己，我們能夠在成為全球現象之前加
入這個業務，讓我們感覺有高潛力成為一個成功的業務。

是什麼激勵您保持如此高水準的成就呢？

是在你向前邁進時，相信自己和未來，核心在於相信願
景，並且信任執行團隊以及社群的成員。 

身為 Vyvo 社群的一員如何讓您的個人和職業生活更充實？

加入這個社群改變了我們的個人和業務生活，在加入 Vyvo 
之前，我們過著時間緊迫的生活，工作讓我們幾乎沒有閒
暇的⽚刻，但透過成為社群的一員，努力擴大我的社交
圈，我們得以收穫回報，擁有比以往更多得空閒時刻。 

您取得成長和成功的關鍵是什麼？

成長和成功在於相信自己的信念，堅持不懈地去完成，
無論遇到什麼困難都不輕言放棄，我們覺得如果完全不
信任自己，就永遠無法成長和成功，這個世界上有很多機
會，我們能夠從中成長，原因就在於擁有信念。

我們之所以能夠達到現在的成就，是因為我們找到了這
個公司和社群，未來的世界非常需要區塊鏈技術和將健
康數據轉化為獎勵的方式，我們很感激能夠讓我們在這
個時候加入此項目。

備註：本期雜誌顯示之聘階計算⾄ 2024/4/1(一)。 7Spring 2024



最初是什麼激勵您參與我們的公司及加入這個社群？

健康數據管理，尤其是與區塊鏈技術相容時，有潛力透過
提高數據安全性、透明度和可選擇性查看，同時也賦予
個人掌控自己健康的能力，特別是針對專屬智能營養補
充品。

您決定加入是受到數據挖礦機會的什麼影響？

總結來說，數據挖掘機會、區塊鏈科技和專屬智能營養補
充品的結合，有潛力透過使其更安全、透明、可選擇性查
看和個性化來改變健康保健領域，從而提高個人的健康。 

向我們分享您在 vGeneration 這個旅程，目前為止最有
價值及意義的里程碑。

Vyvo 真正改變了我對待健康的方式，透過 HealthFi 計
劃，我發現自己比以往任何時候都更有動力，追蹤我的健
康指標並貢獻於有價值的研究計劃，透過 HealthFi 賺取
的獎勵是對優先考慮健康重要性的不斷提醒。

社群獎勵對您最初想加入公司的想法，產生哪些影響？

Vyvo 社群已成為一個充滿活力的生態系統，由一群人共
同目標聯合在一起，掌控自己的健康並為健康保健的進
步做出貢獻，透過該平台對健康數據管理的創新方法以
及 HealthFi 計劃提供的獎勵，社群經歷了深刻的轉變。

成為這個社群的一部分，如何充實了您的個人和職業生涯？

成為一個關注健康和健康社群的一部分，提高了我對自
身福祉的認識，激發了我採取更健康的習慣，如定期運
動、注意飲食和改善睡眠習慣。與 Vyvo 社群中志同道合
的人互動，培養了歸屬感和夥伴情誼，與那些在相似健康
旅程上的人分享經驗、見解和挑戰，收穫豐富，讓我感受
到與自己之外更廣大的事物連結。

您會給剛起步的人什麼建議，特別是有關極為豐厚的獎勵？

利用 Vyvo 平台提供的教育資源，了解更多有關健康、健
康和數據驅動健康方法的知識，你越了解，就越能夠做
出有意義的貢獻並賺取獎勵。

您還有什麼想分享給社群夥伴知道的嗎？

你在 Vyvo 社群的參與具有真正的影響力，不僅僅是在你
自己的生活中，還包括其他人的生活，透過分享你的健康
數據，參與平台，並貢獻於研究項目，你正在為健康保健
方面的有意義的進步做出貢獻，並塑造未來世代的健康。

JOHNNY CHIA 
SAMANTHER NG
5 星大使GLO

BA
L 

TOP INFLUEN
C

ERS

2nd

頂尖影響者 MALAYSIA

頂尖影響者

備註：本期雜誌顯示之聘階計算⾄ 2024/4/1(一)。8 Spring 2024



當初啟發您加入社群的原因是什麼？

當我的兒子因心臟病發作住院時，他有嚴重的心臟狀況
並且戴著心律調節器，那時候，有人告訴我 Vyvo 手錶可
以測量一些健康功能，我非常感興趣，並決定參與其中。

您決定加入是受到數據挖礦機會的什麼影響？

我曾經住在越南，那裡的經濟很差，很多人從未去過醫
院，那時我了解到社會企業的概念，我深信 inPersona 是
最終業務方案，我覺得健康、經濟和社會貢獻是我們的
使命，我相信這也是執行長 Fabio 的願望。

分享一下您的旅程，以及迄今為止最有意義的里程碑。

我於 2017 年 1 月加入，當時情況非常艱難，但無論發生
什麼事情，我從未放棄，一直在努力。我周遊全國，心理
和身體都筋疲力盡，然後我遇到了一位老太太，她告訴
我，由於她定期檢查身體狀況，所以能夠及時去醫院，從
而在患有蜘蛛膜下腔出血之後倖存下來，那一刻，我意識
到健康相關產業是多麼偉大，並決定一直努力下去，直到
成功。

社群及獎勵對於您有什麼影響？

我已經深度參與這個業務，真誠地認真工作了七年，我相
信這是一個完美的系統，回報了我的努力和奉獻，我現在
的團隊中有六位大使，包括我自己，我們已經建⽴了日本
最大的組織。因此，社群獎勵對我們所有人來說都是一
個非常大的優勢，我也非常感謝所有一起努力的領導者。

身為 Vyvo 社群的一員，您如何充實個人和職業生活？

作為社群的一員，我透過 Vyvo 得到了美好的社群成員，
在我們共同克服困難時，我從未經歷過如此充實的時
刻，我的社群成員，他們既是我的專業夥伴，也是我的私
人友誼，共同成為令人驚豔的社群成員，透過擴展 Social-
Fi 和 HealthFi 來建⽴健康和經濟的社會結構， 我很感
激能成為這個社群的一部分。

您能給新成員關於獲得獎勵的一些建議嗎？

我希望新成員能擴大最終基本收入的圈子，並自行努力
貢獻於健康、經濟和社會，而不是依賴政府或政府官員。

在社群中哪方面的發展，讓您在未來最為興奮？

隨著世界進入 Web3.0 時代，企業和資產建⽴都正在發生
巨大變化，在即將到來的時代，我們擁有多少「社群」將
成為關鍵，這讓我對未來感到最興奮，因為這樣的企業
將生存下來，而我已經是這個美妙社群的一部分。

還有什麼您想讓讀者知道的嗎？

inPersona 的商業模式是最終、也是理想的社會企業，將
拯救世界，透過在全球擴展 inPersona，裝置提供的健康
數據將改變未來，創造了一個在全球範圍內消除差距的
平等社會和健康照護的企業，應有盡有，我的願望是創造
一個可持續的社會、健康和福祉、經濟增長和社會貢獻。

SUSUMU IGARASHI
4 星大使

頂尖影響者 JAPAN

備註：本期雜誌顯示之聘階計算⾄ 2024/4/1(一)。 9Spring 2024



當初啟發您加入社群的原因是什麼？

大約兩年前，即 2018 年 9 月之前，一位我信任的藥師給
了我一段影⽚，透過觀看這段關於 Vyvo 的影⽚，我感受
到了這家公司的潛力，但由於當時我在業務上的情況，我
決定觀望，後來再次被邀請加入時，我意識到了健康數據
的潛力不僅僅在穿戴裝置上，直覺告訴我這將是一個前
所未有的業務，於是決定加入社群，自從我加入以來的過
去五年中，社群已經擴展到全球超過 20,000 名成員，我
每年搭飛機超過 100 次，乘坐高速列車超過 100 次，過
著充實而豐盛的生活，而這種情況仍在持續成長。

您決定加入是受到數據挖礦機會的什麼影響？

數據挖礦的概念與過去存在的獎勵完全不同，挖礦獎勵
僅需配戴穿戴裝置，並且存在對匿名生物數據的需求，
最重要的是，你可以獲得報酬，這是只有區塊鏈技術才能
做到的事情，我很高興成為 Vyvo 的一部分，這是世界上
第一個實現心跳驅動的區塊鏈。

分享一下您的旅程，以及迄今為止最有意義的里程碑。

社群中的一位 60 多歲的男性成員，定期在手錶上查看自
己的健康數據，第三方應用程式上出現了警告，當他向我
諮詢時，我建議他去看醫生，因為前幾天的狀況都顯示了
異常，他第二天去看了醫生，診斷出他患有房顫，在早期
檢測下接受導管手術，現在他狀況良好，這讓我意識到我
很自豪和榮幸能夠參與 Vyvo，我很高興我們透過裝置的
日常測量使我們更了解自身健康狀況。

您能給新成員的一些建議嗎？

我相信一旦您深入了解，會逐漸感受到 Vyvo 和健康數據
的潛力，開始的最佳方式是在日常交流中談論各種情節，
比如成為社群成員後的好處和享受。

在社群中哪方面讓您在未來最為興奮？

我們正處於 Web3.0 的重大全球過渡之中，在這個背景
下，我感覺到 Vyvo 作為健康數據領域的壓倒性先驅，將
在即將形成的數千億美元市場中佔據很大份額，這是一
個前所未有的機會，將為世界各地的許多人帶來「真正的
財富」，這是為所有相信自己未來的人而設，無論他們的
知識、技能或職業如何！

每天看到、感受和與我們社群成員一起慶祝 Vyvo 的進
化，我都感到無比幸福，Vyvo 將成為全球標準，我很榮幸
成為這場讓如此多人快樂健康的「全球革命」的一部分。

HIROTARO TAKAHASHI
4 星大使

頂尖影響者 JAPAN

頂尖影響者

備註：本期雜誌顯示之聘階計算⾄ 2024/4/1(一)。10 Spring 2024



最初開始時是什麼激勵您參與我們的公司及加入這個社群？

2022 年底，知道 VSC 區塊鏈準備透過穿戴裝置收集全世
界的健康大數據，跟參與者一起共創價值，感到無比的
興奮，因為我們即將帶領更多人進到 Web3 的世界 ，迎
接未來 20 年最大的趨勢之一！

請向我們分享您在 vGeneration 這個旅程，目前為止最
有價值及意義的里程碑。

幫助了十幾個國家，上萬人開啟 inPersona 錢包，創造了
上百個創業家與四個大使。

社群獎勵對開啟您最初想加入公司的想法，有那些影響？

合理的價值分配以及平台巨大的願景，讓我願意帶領更
多的人，一起在這裡改變生命。

與社群夥伴分享您對於透過數據 NFT 挖礦的興奮和想法？

這裡是全世界獨一無二，可以將數據變現的商業模式，
只要看懂都會非常興奮。

是什麼每天激勵著您，讓您達成如此超凡成就？

只要想到平台偉大的願景，就會興奮的想跟很多人分享。
過去有創造年營收十幾億通路組織的經驗， 所以就把過
去的經驗，再加上這個巨大趨勢的魅力 ，在短時間就創
造了不錯的成績。

成為這個社群的一部分，如何豐富了您的個人和職業生涯？

過去在金融業、保健食品業、傳統的連鎖加盟，都有相當好
的經驗，但這是一個 Web3 的項目，也是未來最大的趨勢
之一，是過去從來沒有經歷過的，感到相當的新奇有趣。

您成長和成功的關鍵是什麼？

在進入這個賽道後，大量閱讀相關知識，參與 Web3 行業
相關的研討會，讓自己成為專家， 再把相關專業知識簡
化，複製給社群夥伴，創造一套簡單好複製的系統，所以
在短時間，就延伸了上百位創業家及四位大使。

您會給剛起步的人什麼建議，特別是有關極為豐厚的獎勵？

認真了解 Web3 的大趨勢 及 inPersona 項目內容，越清
楚就會越有信心 ，傳遞的情報就會越有力量，社群拓展
的速度也一定會越快。

跟成功者學習：項目短短一年就已經創造了很多成功者，
可以透過課程學習到寶貴的經驗。

公司和社群的哪些部份最讓您對未來感到興奮？

透過區塊鏈的技術與 Web3 去中心化的概念，讓每一個
人拿回數據的所有權，也讓 一起參與經營的人拿回真正
的通路經營權， 這是在過去的世界很難實現的事，現在
可以在 inPersona 實現。

還有什麼是您想分享給社群夥伴知道的嗎？

社群的所有夥伴我們真的非常的幸運， 因為我們現在正
在世界最大的趨勢上努力，請不要猶豫，勇敢的去傳遞這
個最棒的資訊，好多人需要健康監護、好多人需要這個商
業機會，他們正等著我們，我們一起加油吧！

WANG HUNG MING
CHEN CHIA LING
2 星大使

頂尖影響者 TAIWAN

備註：本期雜誌顯示之聘階計算⾄ 2024/4/1(一)。 11Spring 2024



是什麼每天激勵著您，讓您達成如此超凡成就？

每天都能透過分享公司數位健康生態系統幫助更多人，而
幫助人就是最好的事業，讓我每天都充滿動力與能量。

成為這個社群的一部分，如何豐富了您的個人和職業生涯？

趨勢：一切都是創新，理念：超前部署，豐富並壯大自己
的格局，跟著公司用世界觀一起改變世界。

您成長和成功的關鍵是什麼？

原本自己是一個平凡不懂科技的人，在加入 Vyvo 社群
後，打開全新視野及認知，跟上趨勢財富，遇見更好的自
己，明確自己的人生目標以及一定要完成的使命。

您會給剛起步的人什麼建議，特別是有關極為豐厚的獎勵？

新人第一步要打開對新趨勢時代的正確認知！公司是創
新科技，新思維新觀念的企業，必須要認真瞭解公司理
念及信念，共同朝對的方向發展，隨時獲得最新訊息才能
順利發展。透過公司獨特區塊鏈技術用心跳挖礦，豐富獎
勵及收入！一起進入人生勝利組，創造出屬於自己的財富
自由人生。

公司和社群的哪些部份最讓您對未來感到興奮？

公司核心理念及價值，數位健康生態系統，區塊鏈大數
據，還有未來無限可能的發展！讓你能經濟自主，為未來
感到無限興奮和幸福！

還有什麼是您想分享給社群夥伴知道的嗎？

一個嶄新趨勢浪潮正在改變人類生活模式與消費方式，
帶來世界巨大財富，公司就是讓我們一般平凡的人，能有
機會參加全世界財富重新分配，千金難買早知道，知道要
做到才能得到！一起共勉，跟著公司改變自己人生，一起
改變世界！

最初開始時，是什麼激勵您參與我們的公司及加入這個
社群？

最初是因為相信 AI 的趨勢還有未來發展，同時看懂 Vyvo 
創新的智能穿戴裝置，能夠幫助人類照顧健康並做好健
康風險管理。

請向我們分享您在 vGeneration 這個旅程，目前為止最
有價值及意義的里程碑。

公司持續創新，技術不斷提升，躍進 Web 3.0 區塊鏈應
用，造福全人類健康及財富，讓我們從相信到信任再到堅
定信念！而現在一切才剛開始，相信公司將帶給人類無限
美好未來！

社群獎勵對開啟您最初想加入公司的想法，有那些影響？

社群獎勵是全球最創新最獨一無二的多元式收入，生活
中連刷卡消費都能賺錢，我們做到別人做不到的事，真的
太令人興奮。

與社群夥伴分享您對於透過數據 NFT 挖礦的興奮和想法？

每天 24 小時透過心跳獲得獎勵，活越久領越多，強大的
智能挖礦系統獨步全球。

LIN YU TI
1 星大使

頂尖影響者 TAIWAN

頂尖影響者

備註：本期雜誌顯示之聘階計算⾄ 2024/4/1(一)。12 Spring 2024



當初啟發您加入社群的原因是什麼？

我是偶然間了解到 Vyvo 的，我和一位朋友喝咖啡的時
候，她提到她目前 Vyvo 越南分部的總經理，執行長 Fabio 
Galdi，給她發了一份關於區塊鏈文件，引起了她的興趣。

我認為這是一個我可以利用在這個領域經驗的機會，於
是我提出幫助她更好地理解這份文件，在研究了有關 
Vyvo 的入門資料之後，我對公司的使命和願景很感興
趣，我⽴即與 Fabio 直接討論，表達了我的興趣並尋求對
該項目某些方面的了解。

在線上與 Fabio 對於 Vyvo 的技術、策略和計劃進行了廣
泛的討論後，我深受感動，這促使 Fabio 邀請我到曼谷進
行面對面會議，以進一步探討該項目，最終，由於 Vyvo 
與我的價值觀相符，並且在健康數據挖礦的區塊鏈應用
方面具有開拓性的願景，這是我一直在尋找的合作機會，
我想要與 Vyvo 合作。

您決定加入是受到數據挖礦機會的什麼影響？

可以幫助我評估該項目的整體願景及 Vyvo Smart Chain 
生態的價值，以我個人來說，擁有多年區塊鏈和加密貨幣
的經驗，將區塊鏈應用於健康數據挖礦為 Vyvo Smart 
Chain 增加了獨特的價值，我看到了 $VSC 和 Vyvo 社群
成員可以透過擁有數據來獲得獎勵的巨大潛力，此外，
我還看到了 Vyvo 的 SocialFi 和 HealthFi 計劃在建設社
群方面的巨大機遇。

分享一下您的旅程，以及最重要的時刻。

在加入 Vyvo 的短短幾個月後，最重要的時刻是與 Fabio 
的交談，以及問了許多問題，促使我們更了解彼此，他也
幫助我清楚地理解了項目，這是我向 Fabio 提了如此多
問題的結果，也許沒有人像我這樣問過他這麼多問題。

社群及獎勵對於您有什麼影響？

這些事對我來說意義重大，我喜歡建⽴社群並激勵他
人，SocialFi 獎勵計劃和其他獎勵讓我擁有了滿足自己熱
情的工具，我之前的業務賺了上百萬美元，已經退休三年
了，多虧了 Vyvo 的項目，我有了再次做些事情並激勵社
群的動力。

身為 Vyvo 社群的一員如何充實您的個人和職業生活？

如上所述，成為 vGeneration 社群的一員，為我的生活
增添了能量和目標，社群建設是一項提供機會和環境，
讓每個人學習和自我發展的活動，我很喜歡。

您能給新成員關於獲得獎勵的一些建議嗎？

作為新成員，最重要的是要持之以恆，並專注於向領導者
學習，持續行動，克服阻礙，如果堅持下去，一定會有人
理解項目的價值以及您所做的事情，走出舒適圈，結果就
會浮現。

在社群中哪方面讓您在未來最為興奮？

Vyvo 不僅是一個可以產生大量收入的業務，Vyvo 還讓
您擁有了從 $VSC 中爆炸性增長的潛力。事情並不止於
此，Vyvo 還有許多機會和收入來源供您利用，建⽴一次，
享受持久的成果，將所有的努力和注意力都投入其中是
值得的！

還有什麼您想讓讀者知道的嗎？

就建⽴業務系統或財務方面而言，Vyvo 為您帶來了巨大
的潛力。如果您是區塊鏈和加密貨幣的愛好者，$VSC 將
是您考慮將其納入投資組合的絕佳選擇，加密市場的上
升趨勢即將來臨，$VSC 絕對是一個能夠為您帶來大量利
潤潛力的選擇，因此請仔細研究 Vyvo Smart Chain 的數
位健康生態系統，不要錯過您的機會。

LE HOAN
1 星大使

頂尖影響者 VIETNAM

備註：本期雜誌顯示之聘階計算⾄ 2024/4/1(一)。 13Spring 2024



挖礦和質押 Vyvo Smart Chain (VSC) 為實現民主化和用
戶驅動的健康數據管理，提供了一條捷徑，在 Vyvo 數位
健康生態系統中，成員不僅僅是被動的數據提供者，亦是
更廣泛健康革命的積極貢獻者，能獲得知識、追蹤健康
進度並獲得獎勵，同時他們的隱私和數據所有權得到了
保護。

Vyvo 創新的核心是 Vyvo Smart Chain，這是一個定制的
區塊鏈，旨在支撐世界領先的去中心化數位健康平台，透
過使用 Vyvo 的先進穿戴裝置和物聯網傳感器啟用的裝
置，夥伴開始挖礦 VSC，這一過程的核心是「感知證明」
，這是一種機制，在區塊鏈上驗證、加密和安全儲存健康
數據，從而確保用戶個人資訊的無限制所有權和掌控權。

無論您是被個人健康增強的潛力所吸引，對區塊鏈科技
在新領域的應用感興趣，還是渴望探索創新的數據變現
途徑，Vyvo 都是您進入實現有形影響的通道。

這就是您所參與的革命！這是一個與全球其他任何事物
都不同的獨特冒險，從今天開始挖礦和質押 VSC，您正在
踏入一個世界，在這個世界裡，您的健康數據不僅僅是為
了告訴您一些資訊，還會給予獎勵。

增強您的健康，創造您的未來  
加入 Vyvo 革命

強化健康

14 Spring 2024





尊榮大使

塑造未來  

尊榮大使介紹
大使透過他們不懈的領導力，和對 Vyvo 使命的清晰願景，達到
了最高聘階，他們的影響力超越了國界，他們對承諾和成就樹立

最典範的榜樣，對所有人都是一種鼓舞的存在。

MAKIKO SOEJIMA   
AKIHIRO INOUE
2 星大使 

社群對我們的生活和事業產生了很大的積極影響，我們對透
過 Vyvo 認識的眾多社群成員感激不已，這些人擁有相似的
價值觀，看到他們臉上的微笑讓我們感到幸福。我們希望繼
續珍惜這個真正擁有強大友誼聯繫的社群，並進一步擴大我
們的社群。

YOSHIE KOMAMI
2 星大使 

我已經加入 Vyvo 八年了，隨著 Vyvo 不斷成長，我們的工作方
式也在迅速改變。透過擴大 Vyvo 社群，我意識到我對我們的
健康、經濟和社會所做的貢獻有多大，我希望能繼續與更多
人分享這個美妙的 Vyvo 社群圈。

JAPAN 

JAPAN 
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YUKIKO TAMURA
2 星大使 

我一生中最大的喜悅是透過認識 Vyvo、Fabio 和所有執行團
隊來豐富我的生活，這確實是最珍貴的寶藏。同樣，我很高興
有這麼多出色的成員，Vyvo 讓我每天都在學習與進步，並不
斷增加知識，對此我感到非常感激。

CHIHO YAMASHITA
1 星大使 

能夠遇見 Vyvo 是我人生的一個重大轉折點，這家公司讓我
能夠參與與尖端科技的世界經營事業，我對不斷挑戰自己和
嘗試新事物感到非常興奮。

JAPAN 

JAPAN 

備註：本期雜誌顯示之聘階計算⾄ 2024/4/1(一)。 17Spring 2024



尊榮大使

CHEN CHIUNG MIN
CHIANG CHI SHAN
1 星大使 

我們夫妻一生都一直在找尋機會，在 2019 年遇到了 Vyvo 
這個平台，一路跟隨創辦人 Fabio 的理念跟目標，不放棄、
堅持、相信！相信吸引力法則！

跟對人、做對事，不斷把好的事業分享給身邊的人，也讓他
們得到健康及財富，無形中也累積自己的福報，要敢跟宇
宙下訂單，帶著夥伴一起實現財富自由！

CHIU HUA LI
1 星大使 

人生真正的圓滿是身、心、靈全方位的平衡與自在，Vyvo 集
團的 inPersona 數據收集 NFT 可以幫我們完成這個目標。

我們的健康數據站在科技最前端，戴上裝置監控健康讓健康
存摺每天加分。我們是 VSC 信仰者，因為愛而分享、為愛出
征，今天的心跳是明天的收入！每天都有源源不斷的收益，
愛、富裕、快樂是團隊的核心思想，感謝創辦人 Fabio 引領全
球讓我們一起改變世界，以及傳遞情報給我的貴人 Jacky 和 
Joan 大使。

TAIWAN

TAIWAN

備註：本期雜誌顯示之聘階計算⾄ 2024/4/1(一)。18 Spring 2024



SHEN CHAO HUNG
KU YUNG HSIN
1 星大使 

感謝 Fabio Galdi 先生的大愛，讓我們可以再創人生下一個高
峰！讓創業變簡單、讓生命更熱血、用愛照亮全世界，就是我
們的使命。

我們會繼續傳遞熱情、感恩、追求卓越的價值觀，成就數千萬
人拿回屬於自己的數據所有權，培育人才，創造奇蹟，做對世
界有貢獻的事，一起為全人類帶來貢獻，有 VSC 基金會真好！

LIN YA LI
1 星大使 

非常感謝有 inPersona 這個平台，透過穿戴隨時監測自己的
身體數據，做好健康管理還有回饋獎勵！無國界的社群發展
創造穩定的收入，現在社群已經發展超過 10 個國家，有更多
的金錢跟時間奉獻給這個世界，成為一個能給予的人是最快
樂的！

TAIWAN

TAIWAN

備註：本期雜誌顯示之聘階計算⾄ 2024/4/1(一)。 19Spring 2024



總裁影響者  
展示卓越領導力

Vyvo 總裁影響者已經建立起，身為堅強的領導者，和具遠見的全心奉獻成員形象， 
他們的指導和支持幫助了許多人，作為 Vyvo Generation 的一份子追求自己的目標， 

我們很榮幸能與這些影響者合作！

總裁

Mitsuru Suzuki
3 星總裁

JAPAN 

Mieko Kondo
3 星總裁

JAPAN 

Shinji Tomita  
Harumi Aoki
2 星總裁

JAPAN 

Hiroshi Sugahara
3 星總裁

JAPAN 

Lu I Hsiu
Chu Yu Cheng
2 星總裁

TAIWAN

Fumiko Nishida
3 星總裁

JAPAN 

Akiko Tsunezumi
3 星總裁

JAPAN 

Yoshiaki Matsuura 
3 星總裁

JAPAN 

Masako Takada
3 星總裁

JAPAN 

Lin Yu Chien
3 星總裁

TAIWAN

Liu Su Yun
2 星總裁

TAIWAN

Ou Hui Ling
2 星總裁

TAIWAN

備註：本期雜誌顯示之聘階計算⾄ 2024/4/1(一)。20 Spring 2024



Trinh Duy San 
2 星總裁

VIETNAM 

Mie Endoh
1 星總裁

JAPAN 

Yu Chin Ling
Wang Yao Chung
2 星總裁

TAIWAN

Tsai Cheng Chang
Lu Pei Yu
2 星總裁

TAIWAN

Miho Noritake  
1 星總裁

JAPAN 

Tsai Yu Hua
Tsai Chia Wei
2 星總裁

TAIWAN

Masami Yoshitomi
1 星總裁

JAPAN 

Miwa Miwa
1 星總裁

JAPAN 

Mutsuko Ikeda  
1 星總裁

JAPAN 

Ryuichi Morihara
1 星總裁

JAPAN 

Noboru Sato 
Mie Sato
1 星總裁

JAPAN 

Nobuhiko Yamamoto
1 星總裁

JAPAN 

備註：本期雜誌顯示之聘階計算⾄ 2024/4/1(一)。 21Spring 2024



總裁

Chiu Hsin Ta
1 星總裁

TAIWAN

Hsieh Hsiu Hui
Hsu Chi Yuan
1 星總裁

TAIWAN

Chiu Tsui Yuan  
1 星總裁

TAIWAN

Cho Chun I
1 星總裁

TAIWAN

Chou Chin Lien
1 星總裁

TAIWAN

Kuo Fang Wen 
Pan Pin Ju 
1 星總裁

TAIWAN

Huang Kai Kuei
Chu Shih Chi 
1 星總裁

TAIWAN

Chen Yun Wen
Yao Ting Jui  
1 星總裁

TAIWAN

Tamayo Yamashita 
1 星總裁

JAPAN 

Sachiko Hirahara 
1 星總裁

JAPAN 

Sachiko Ogawa  
1 星總裁

JAPAN 

Yuko Yamada
1 星總裁

JAPAN 

總裁影響者

備註：本期雜誌顯示之聘階計算⾄ 2024/4/1(一)。22 Spring 2024



Parnradee Jakmunee
1 星總裁

THAILAND

Nguyen Duy Anh 
1 星總裁

VIETNAM 

Nguyen Anh Minh 
1 星總裁

VIETNAM 

Liu Ho Chung
1 星總裁

TAIWAN

See Yixiang
1 星總裁

TAIWAN

Li Hsiu Chi
Chen Wen Chin
1 星總裁

TAIWAN

Yang Shao Yun 
1 星總裁

TAIWAN

Tu Ya Li   
1 星總裁

TAIWAN

Lin Yi Wen  
1 星總裁

TAIWAN

Lin Teng Fu 
1 星總裁

TAIWAN

Yu Tzu Jou  
1 星總裁

TAIWAN

備註：本期雜誌顯示之聘階計算⾄ 2024/4/1(一)。 23Spring 2024



重拾數位生活

重拾您的數位生活掌控權

自 2019年 以來，Vyvo 一直專注科技及其對用戶的影響，
以使他們的生活更加輕鬆。最近，這種關注已經更加集中
在對數據所有權更清晰看法上，這對一些人來說是激進
的想法，即人們應該能夠控制自己的數據，並在他們選擇
時從中受益，這個指導原則現在驅動著 Vyvo 集團提供的
每一項創新和服務。

我們的方法挑戰傳統的數據經濟，其中科技巨頭在未經
用戶同意或補償的情況下，從用戶數據中獲得巨大利潤，
例如 Google、Facebook、X (前身為 Twitter) 和 Instagram 
等平台，建⽴在所謂的免費服務的前提下。實際上，用戶

等於是用他們的隱私和放棄對個人數據的控制，來支付
這些服務。相比之下，Vyvo 的目標是透過讓用戶從他們
的健康數據中獲利，從而顛覆這個模式。

透過科技賦權
Vyvo 的目標核心是透過尖端科技賦予個人權力，利用區
塊鏈來保護以穿戴技術收集的用戶數據，這種數據收集，
已從 Vyvo 集團的 Helo Health 智能穿戴裝置，擴展到 
Apple 等品牌的裝置，並連結全新的質約 NFT。與數位巨
頭的不透明運作不同，Vyvo 確保透明度和安全性，允許
用戶按照自己的條件，分享他們的數據並獲得有形的回
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報。保護數據所有權和隱私，並讓人們從他們的數據中受
益，只是 Vyvo 其中的兩個面向，我們的平台還涉及運用
分析和回報生物數據，來為用戶提供更多對健康福祉的
認知，這種知識讓用戶擁有更多掌握權，並能夠做出更好
的生活方式選擇。

從用戶到合作夥伴：分享 Vyvo 願景
我們邀請每個人加入這場數據主權轉變的典範轉移！隨
著越來越多的人參與 Vyvo 的數位健康生態系統，他們不
僅可以控制自己的數位生活，還可以為重視隱私、賦權和
健康的社群做出貢獻。實際上，我們提供的不僅僅是產品

或平台，而是一場讓用戶主導的數位革命運動。

一個由您引領的未來
我們不滿足於現狀，也不在科技進步中袖手旁觀，我們將
繼續創新和優化我們的革命運動和科技產品，以滿足我
們社群不斷發展的需求。作為 Vyvo 的一份子，您不僅是
使用服務，您正在擁抱一個對所有人來說，數位自治是眾
所皆知事實的未來，並且您正在幫助擴展這些福利！我們
將攜手建⽴一個世界，在這個世界中，數據不再只創造財
富給少數人，而是讓全世界數百萬人都能獲益，快跟我們
一起參與這場振奮人心的革命吧！
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年度國際大會參與者最佳聘階

年度國際大會參與者  
最佳聘階

以下名單代表我們尊榮的影響者，參與了之前在台灣舉行的年度國際大會， 
與大會當時的聘階，以及於 2024/4/1(一) 前達成的最高聘階。

  
5 星大使  

• Johnny Chia  
Samanther Ng

• Kazuya Maruyama  
Michihiro Kataoka

   
4 星大使   

• Hirotaro Takahashi
• Susumu  Igarashi

   
2 星大使  
 

• Makiko Soejima  
Akihiro Inoue

• Wang, Hung Ming  
Chen, Chia Ling 
⬆ Ambassador Influencer 1 Star

• Yoshie Komami
• Yukiko Tamura

   
1 星大使  
 

• Chen  Chiung Min  
Chiang Chi Shan  
⬆ Elite Influencer 2 Star

• Chiho Yamashita
• Chiu Hua Li  
⬆ Elite Influencer 3 Star

• Le Hoan
• Lin  Ya Li 
⬆  Elite Influencer 1 Star

• Lin Yu Ti
• Shen Chao Hung  

Ku Yung Hsin  
⬆ Elite Influencer 2 Star

⬆ = 年度國際大會當時聘階
備註：本期雜誌顯示之聘階計算⾄ 2024/4/1(一)。

   
3 星總裁  
   

• Fumiko  Nishida
• Hiroshi Sugahara
• Lin Yu Chien 
⬆ Premier Influencer 3 Star

• Masako  Takada
• Mieko Kondo
• Mitsuru Suzuki
• Yoshiaki  Matsuura

   
2 星總裁  
   

• Liu Su Yun
• Ou  Hui Ling
• Sayumi  Sekiguchi
• Shinji Tomita  

Harumi Aoki
• Trinh Duy San
• Tsai Yu Hua  

Tsai Chia Wei
• Yu Chin Ling  

Wang Yao Chung

   
1 星總裁  
   

• Akiko  Iwase
• Chen Yun Wen  

Yao Ting Jui 
⬆ Rising Influencer 3 Star

• Chiu Hsin Ta
• Cho Chun I 
⬆ Premier Influencer 2 Star

• Hsieh Hsiu Hui  
Hsu Chi Yuan

• Kaori  Imai  
⬆ Premier Influencer 2 Star

• Kuo Fang Wen  
Pan Pin Ju

• Li Hsiu Chi  
Chen Wen Chin  
⬆ Premier Influencer 1 Star

• Lin, Yi Wen  
⬆ Premier Influencer 3 Star

• Liu Ho Chung
• Masami  Yoshitomi
• Miho  Noritake
• Miwa  Miwa
• Mutsuko Ikeda
• Nguyen Anh Minh  
⬆ Premier Influencer 3 Star

• Noboru Sato  
Mie Sato

• Nobuhiko  Yamamoto
• Parnradee  Jakmunee
• Ryuichi  Morihara
• Sachiko  Hirahara
• Sachiko  Ogawa
• Tamayo Yamashita
• Tu Ya Li
• Yang Shao Yun
• Yu Tzu Jou  
⬆ Premier Influencer 2 Star

• Yuko Koayama  
⬆ Premier Influencer 3 Star

• Yuko Yamada

   
3 星創業家  
   

• Bhuriphatara  Mankarnchoke
• Cher Kuan  Lin 
⬆ Premier Influencer 1 Star

• Chikako  Abe
• Chizu Miyaki
• Hitomi Tamoto
• Isao  Ukawa
• Koji Koyama
• Koonrasapron  Supakajonyos
• Kozue Nakamura
• Le Lan Anh 
⬆ Premier Influencer 2 Star

• Mari  Katayama
• Megumi Ueno
• Minako Majikina
• Nagisa  Morishita
• Naoko Morikane
• Nobuaki Suzuki
• Reiko  Isaka

• Shizuyo Inami 
• Thiraphan Kaewpotha 
• Tong Hoai Thu
• Trinh Cong Nhat
• Yoko Hiramoto
• Yoshie  Kakizaki
• Yukiko  Fukano
• 俞佑  周
• 志宜  蔡
• 曉燕  侯 
⬆ Premier Influencer 2 Star

• 淑美  鄭
• 湘畇  林 
⬆ Premier Influencer 2 Star

• 翎雅  王
• 藝華  翁
• 連星  李 
⬆ Premier Influencer 1 Star

• 雪嚴  孫
• 靜如  林 
⬆ Premier Influencer 1 Star

   
2 星創業家  
   

• Aiko  Ooshima
• Akemi  Hachisu 
⬆ Rising Influencer 3 Star

• Etsuko  Goto
• Fumie Uchibori
• Haruhiro Okamoto
• Hirotoshi  Inokuchi
• Izumi  Nakatsuji
• Kimiko  Tomita
• Kiyoto Sugai
• Kuniaki  Muto
• Le Quoc Ke
• Luong Duy Thanh
• Masahiro  Yamaguchi
• Masako Nishimaetsu
• Matsui  Kazuyuki
• Misaki Sasaki
• Mizuho  Ukai
• Nguyen Huy Tung
• Nguyen Minh Hieu
• Nguyen Thi Que 
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⬆ = 年度國際大會當時聘階
備註：本期雜誌顯示之聘階計算⾄ 2024/4/1(一)。

• Reiko  Higashijima  
Takuji Ogata 

• Than Pham Au Dong
• Tran Mai Phuong
• Yuri  Matsubara
• 凱勳  王
• 宏鈞  王
• 尾英  蘇
• 文俐  張
• 秀盆  周 
⬆ Premier Influencer 1 Star

• 秀美  陳
• 絹娟  胡 
⬆ Premier Influencer 2 Star

• 美惠  林 
⬆ Premier Influencer 2 Star

• 貴美  陳 
⬆ Premier Influencer 2 Star

• 郁婷  邱
• 采臻  辛 
⬆ Rising Influencer 1 Star

• 金珠  周

   
1 星創業家  
   

• Akemi  Nobunaga
• Akiko  Fujita
• Chen Hsi  Liu
• Chieko Odate
• Chu Tung  Lin
• Do Hoai Son
• Do Hong Ly
• Dragon King  rebellious
• Hiroko  Honda
• Hiromi Ueda
• Huiching  Yang
• Huyen  Luu
• Irene  秀慧 
⬆ Rising Influencer 3 Star

• Isomi  Inada
• Kamolthip  LIpipun
• Kazuko  Mizuno
• Keiko  Ichiyanagi
• Le Tung Lam
• Masanori  Satou
• Mayumi  Ogawa
• Midori Aoki
• Mieko Hayakawa
• Nguyen Bao Thy
• Nguyen Tan Dung
• Nikom  Tami
• Phung Thi Thuy Dung
• Rina  Ishikawa
• Sawitree  Techasa
• Sonomi  Nakamura
• Tateru Takehana
• Tomoyo Horiuchi
• Tran Quynh 

• Wendy  Kho Choon Yen 
⬆ Rising Influencer 3 Star 

• Yoko Sakamoto
• Yoshihiro  Horiuchi
• 亞錡  林
• 佳玲  林
• 保朝  王 
⬆ Rising Influencer 1 Star

• 偉  常
• 光國  陳
• 凱莉  甯
• 妙任  鄭
• 妙真  簡
• 妙逸  邱
• 宥溱  陳
• 家姍  張
• 寶芳  周
• 岳璋  謝
• 怡珊  賴
• 惠華  劉
• 旭豐  徐
• 桂芬  伍
• 淑鈴  林
• 照敏  張
• 碧霞  梁
• 秀雲  許
• 美妙  林
• 肇璧  蔡
• 芯瑩  龔
• 郁琇  翁
• 錦玉  郭 
⬆ Rising Influencer 1 Star

   
3 星影響家  
   

• Akiko  Toyomitsu
• Akiko Aoyama
• Bach Van Hieu
• Choi ai  Tan 
⬆ Rising Influencer 1 Star

• Dang Van Lan
• Hieu  Nguyen
• Hiromi Kamata
• Hiroyuki Suzuki
• Kenji  Yoneda
• Kouta  Tanaka
• Machiko  Mizuki
• Tran Thi Song Thuy
• Vu Thi Hanh
• Yoshie  Komatsu
• Yoshimi  Kawamoto
• Yoshio Kurosu
• Yuji  Miyazaki
• Yuuko  Kitadai
• 乙茜  李
• 剛  齊藤
• 易蓮  呂 
⬆ Rising Influencer 1 Star

• 月珠  許 
• 煥溢  黃 
• 玉琇  黃 
⬆ Rising Influencer 2 Star

• 玉美  李 
⬆ Rising Influencer 1 Star

• 玉麗  郭
• 玲薰  曾
• 理臚  呂
• 麗芬  林

   
2 星影響家  
   

• Dao Van Quy
• Dinh Thi Hong
• Hiromi Kubo 
⬆ Rising Influencer 1 Star

• Hiromi Nonogaki
• Junko  Fukuoka
• Kanako  Imazeki
• Kouji  Deguchi 
⬆ Rising Influencer 1 Star

• Miwako  Yonamine
• Nghiem Hoang Gia
• Nguyen Thi Huyen Trang  

Tsai Yueh Han
• Nguyen Thu Huong
• Nguyen Tuan Anh
• Pham Thanh Tung
• Setsuko  Iso
• Takashi Inada
• Tran Tu Anh
• Yasuko  Sugai
• Yukihiro  Urasoko
• 婷翌  黃
• 家豪  張
• 岱玲  吳
• 民光  丁錢
• 淑儀  陳
• 玉蓮  陳 
⬆ Rising Influencer 1 Star

• 琦雁  黃

   
1 星影響家  
   

• Aika  Arakaki
• Airi Nakamoto
• Caiting  Zhang
• Cathy  Lin
• Cynthia  Hu
• Etsuko  Zushi
• Haruka  Kojima
• Hisayo Hidaka
• HO MING  LIU
• Kazuko  Nakamoto
• Kazuko  Saito

• Kiiko  Aoki 
• Kimie  Maeda 
• Kimiyo  Inoue
• Kiyomi  Murooka
• Machiko  Matsui
• Megumi  Nakahara
• Miwako  Harakawa
• Nguyen Thi Bich Ngoc
• Nobuko  Hibi
• Reiko Ito
• Rumiko  Shibagaki
• Sanae  Tashiro
• Shinichi  Komori
• Takako  Ishida
• Toshiharu  Yamada
• Toshiko  Ichitsubo
• Toshiko  Sekino
• Yoko  Fujikawa
• Yua  Kato
• Yumi Kuroiwa
• Yuusuke Wakamatsu
• 丞宏  張
• 佩琳  王
• 保朝  王
• 倢語  葉
• 坤香  張
• 婉莉  朱
• 嵐嵐  鍾
• 庭毓  饒
• 建驊  洪
• 慧玲  馬
• 慧真  曾
• 文凱  丁錢
• 春香  胡
• 智偉  李
• 月娥  鄭
• 榮興  湯
• 正邦  陳
• 清美  賴
• 澐絨  王
• 牛蛙錢多多  牛蛙
• 玲霞  廖
• 琇雅  莊
• 盈蓁  蘇
• 碧豔  潘郭
• 秀英  金趙
• 秀金  劉
• 翊函  陳
• 華越  秦
• 諾亞  林
• 邦  阿
• 郁婷  林
• 金  紫穎
• 金蓉  武
• 鈞如  蔡
• 雪飛  聶
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3 星總裁  
   

• Chuz Chuan  Ng
• Hiroshi Aizawa
• Kazuaki  Mizoguchi
• Kinuyo Matsuura
• Yoriko  Hamada 

   
2 星總裁  
   

• Jason  O’Toole
• Lu I Hsiu  

Chu Yu Cheng
• Peter  Webb
• Rumiko  Tanaka
• Takao  Yamazaki
• Tsai Cheng Chang  

Lu Pei Yu

   
1 星總裁  
   

• Chiu Tsui Yuan
• Chizuko  Ishida
• Chou Chin Lien
• Giap Chian  Tey
• Grahame J  Brown
• Huang Kai Kuei 

Chu Shih Chi 
• Lin Teng Fu 
• Masato  Kiyoshi
• Nguyen Van Thanh
• Noboru Sato
• Osami  Akiho
• See, Yixiang
• Takumi Sato
• Toshiko Tsuruta
• Truong Hong Phi 

   
3 星創業家  
   

• Akemi  Yoshikawa
• Akito  Yamakoshi
• Al  Keranen
• Asami  Sato
• Bui Hoang Hiep
• Chisaki Sato
• Chiungmei Yeh
• Do Thi Binh
• Emiko Osawa
• Ichiro Niwa
• Isao Harasawa
• Jungchien Hung  

Hui Min Peng
• Junko Mukai
• Kang  Li Jie
• Kayoko Takenouchi
• Kayoko Yano
• Kazuko Fuji
• Keiko  Uchimura
• Keiko Kato
• Le Thi Lan Chi
• Maki  Kutsuzawa
• Mako  Nakayama
• Makoto Shintoku  

Rumiko Shintoku
• Masaaki Yamaguchi
• Masako Shiizuka
• Masashi Suzuki
• Midori  Nakamura
• Midori  Yamaguchi
• Miyuki  Tomao
• Ng  Shih Jin
• Nguyen Thi Thanh Toan
• Nguyen Van Linh
• Peter  Bradford
• Pham Thi Cham
• Rh  Short
• Ritsuko Tsubota
• Sachiko  Mori
• Sadako Momoki
• Sanae Hayashi
• Sean  Davis
• Seiko Umehara
• Shao Fei  Chen

• Sharon Ku
• Stacy  Southward
• Thi Bui
• Tomomi Ito
• Tran Mai Phuong
• Tran Van Toan
• Yachiyo Yasuhara
• Yoshimi Morita
• Yukiko Yamazaki
• Yuri Kanna
• 海少  林
• 煒昀  許
• 熠明 林  

宜欣 林
• 玉萍  夏
• 珀  吳
• 競心  張
• 翠雲  陳
• 芷翎  張
• 蓮憶  吳
• 裕晨  黃
• 詠瀅  劉

   
2 星創業家  
   

• Assem  Alchikanova
• Bui Quang Trung
• Chieko  Hashimoto
• Chika Amano
• Chiung Yao Day
• Donna  Meyer
• Duong Nguyen
• Ethan  林
• Ghang Hung Kan
• Giap Turn  Tey
• Hidenori Ikeda
• Hiroko  Nagasaka
• Hitomi Hasejima  

Hiroko Hasejima
• Hitomi Tokimatsu
• Hui Ling Fu
• Jack  Wong
• John  Duncan
• Johnnetha  Chia Yun Jie
• Kayo  Ookubo
• Kazuki  Abe

其餘影響者最佳聘階

• Kazumi Yoshida
• Kazunori  Ida
• Keiko Nishikawa
• larone  bonner
• Le Minh Tuan
• Le Thi Chinh
• Maki  Tomomitsu
• Maki Senaha
• Makiko  Kato
• Mary  Mathai
• Masahide  Kondo
• Masako  Takabayashi
• Masako Katayama
• Matsu Jyo
• Michiko  Matsuzono
• Naoaki Okada
• Nguyen Hoang Nhat
• Nguyen Ngoc Cong
• Nguyen Quang Trieu
• Noriko  Nakahara
• PeirYng  Tee
• Peter  Ohanyan
• Polin  Wu
• Reiko Fukuchi
• Sadao  Mori
• Seiko  Yashima
• Shih Chi  Chu
• Shinya  Hattori
• Shoko  Mihara
• Sutthipong  Srioon
• Takuya Miura
• Tan  Siew Lin
• Tazuko  Yonemura
• Thieu My Huong
• Tinnie  Yong
• Toshitsugu Muro
• Tran Mai Phuong
• Yoshiko  Kogiso
• Yoshiyuki  Hiraoka
• Yousuke Kozono
• Yuko  Miyara
• 乐  陶陶
• 宥靜  陳
• 希妍  張
• 慈  念
• 文仁  李
• 正直  鄭
• 玉萍  吳

備註：本期雜誌顯示之聘階計算⾄ 2024/4/1(一)。

其餘影響者  
最佳聘階

表現傑出的影響者
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• 瑀臻  連
• 碧珠  劉  

武廷  柯
• ⽴宸  王
• 育妏  郭
• 芳如  林
• 蕙菁  楊
• 蘭花  湯
• 銘玲  王
• 銘珠  蔡
• 鎮宏  高

   
1 星創業家  
   

• Airi  Kubo
• Akiko  Odai
• Akira  Yoshizaki
• Bui My Phuong
• Bui Thi Kim Lien
• Chalanta  Subin
• Chikako Uema
• Chinawat  Noiwan
• Chiyomi  Oki
• Chris  Olech
• Christine  Kuo
• Cristin Pey See  Ang
• Dang Phuc Kien
• Dau Thi Mai
• Derek  Telles
• Duong Duy Linh
• Duong Thu Huyen
• Editha  Antolin
• Emiko  Otonagi
• Fumio Yoshizato
• George  Young
• Giap Chian  Tey
• Giap Leong  Tey
• Graham  Laurie
• Grahame J  Brown
• Guo Ping  Zhang
• Hatsuaki  Wada
• Helge  Normann
• Hideo Asahina
• Hiroaki  Tsuruda
• Hiroyuki Maeno
• Hisako Taniguchi
• Hitomi  Funami
• Hoang Van Tuan
• Ikuyo Tsukada
• Imai  Hironori
• James  Keranen
• Jinyi  Jeon
• Joan  陳 
• Jovin  Te Chye Lon
• Jui Chen  Tou Huang 
• Jun Rong  Wu
• Junko  Fujino

• Junko Hirai
• Kathleen  Metzler
• Kazuma  Daisaka
• Kazuo  Yamada
• Kazuyo  Takanami
• Keiko  Nakahata
• Kenji  Taniguchi
• Kentaro  Okami
• Kian Hock  Lee
• Kiiko  Ohba
• Kuang Hsing  Chang
• Kuniharu Mori
• Le Khac Tai
• Le Nguyen Kieu Trang
• Le Thi Hong Hoa
• Lee  Jacqueline
• Leo  Liao
• Li Jung  Hsiao
• Loh  Boon Kiat
• Luong Hong Nhung
• Mai Do Chi Cuong
• Mariko  Baba
• Masae  Ogiso
• Masako  Yamaki
• Masataka  Hirabayashi
• Masataka  Toyoda
• Masumi  Adachi
• Masumi  Nozoe
• Mayumi  Tamura
• Megumi Tsukasa
• Melissa  Goebel
• Michel  Hung
• Midori Iwakiri
• Mihoko  Hiyama
• Mihoko  Ishida
• Min  Peng
• Minako  Inoue
• Miyoko Maeda
• Mutsumi  Haruna 
• Naida  Giangrosso
• Namiji  Hibi
• Naoko  Asou
• Nariko Nagayama 
• Nguyen Dinh Thao
• Nguyen Duc Hai
• Nguyen Duc Vuong
• Nguyen Quang Nhi
• Nguyen Thi Hien
• Nguyen Thi Lien
• Nguyen Thị Thanh Hoa
• Nguyen Thu
• Nguyen Tien Dung
• Nguyen Van Thuy
• Nobuyuki Takazawa
• Nong Thi Huyen
• Noriko  Motoyama
• Pham Thi Mung
• Pham Thi Nga
• Pham Tien Nam

• Randy  Hartsuiker
• Reiko  Yoshihara
• Riuko  Yoshida
• Rory  Ricord
• Rukeyanmu  Tuohuti
• Ryousuke  Takagi
• Ryuya  Ootsuki
• Sachiko Nakamura
• Satomi  Yokoyama
• Saule  Yergimbayeva
• Setsuko  Matsumoto
• Shoko  Kobayashi
• Sisam  Kim
• Soon Yean  Cheah
• Suzuko  Syouka
• Tadahiko  Babazono
• Tadayo  Azuma
• Takeshi  Kanzaki
• Takeshi  Watanabe
• Takuya Nishida
• Tamiko  Abe
• Te  Pei Ying
• Tee  Sufang 
• Tomokiyo  Hino
• Tomoko  Ito
• Tomomi  Mitani
• Toshiki Imai
• Tran Thi Thu Luu
• Tsutomu  Mikami 
• Tsutomu  Sadahiro
• Vincent  Chen
• Vu Thi Kim Dung
• Vu Thi Thuy Linh
• Vu Van Linh
• Wey Kim  Lee
• Ya Chi  Chou
• Yoichi  Kono
• Yoko  Kurosawa
• Yonekazu  Tomita
• Yoshie Yamamoto
• Yoshiko  Oguri
• Yoshiko  Onishi
• Yoshikuni  Gondo
• Yoshino  Yuasa
• Yoshiyuki Fukuda
• Yukihiro  Yamada
• Yukiko  Asaoka
• Yukiko  Shibata
• Yumi  Kanashima
• Yutz  Wang
• Yuuichi  Nakahara
• 世豪  陳
• 世軒  陳
• 佩玲  陳
• 信宜  李
• 則彤  武
• 勻菲  張
• 又千  簡
• 合中  劉

• 嘉榛  吳
• 堃培  吳
• 堪布  赤列
• 奕佩  陳
• 姝伃  陳
• 孟德  洪
• 孫  文省 
• 少玲  張
• 峰岫  張
• 建華  陳
• 張  成柱
• 張  ⽴緯
• 彥均  林
• 惠敏  許
• 戴同  周 
• 於臻  蔡
• 昌平  陳
• 映潔  朱
• 春霖  陳
• 晉嘉  劉
• 月霞  許
• 林  哲震
• 柔瑾  陳
• 森  李
• 永佑  李
• 沐伭  陳
• 沛玲  吳
• 淑華  古
• 淑蘭  王
• 淮玲  蔣
• 清朗  黃
• 漢漳  黃
• 珍麗  鄭
• 瑞強  李
• 益穩  江
• 碧惠  林
• 碧梅  劉
• 秀池  張陳
• 秀芬  劉
• 秀芳  林
• 紫吟  呂
• 綵希  曾
• 绣琦  李
• 美麗  劉
• 羽涵  鄧
• 芒  洪
• 芷霖  江
• 菁雅  歐
• 菊英  陳 
• 輕舟  楊
• 進福  吳
• 錦雲  陳
• 雨喬  吳
• 雯君  紀
• 韶圻  黃
• 麗美  梁林
• 麗雪  陳

備註：本期雜誌顯示之聘階計算⾄ 2024/4/1(一)。 29Spring 2024



2023 精彩回顧 
Vyvo 年度國際大會

2023 年度國際大會

對於有參加在台北舉辦的 Vyvo 2023 年度國際大會
的人來說，最重要的時刻就是 NutraMatic™ 的發表
環節，這款即將正式推出的智能設備，是 NutraLife AI 
路線圖的下一個里程碑，將掀起營養補充品業界的一
場革命。

在 NutraMatic™ 震撼出場前，VSC 執行長 Fabio Galdi 
透過關鍵發佈，讓大家振奮不已：

• BioSense™ Lock，第一個撘載冷錢包的智能健康
手環

• 質約 NFT 與其他品牌的穿戴裝置相容

• Vyvo Smart Chain 被選為 Web Summit 的 
Startup Growth 計劃之一員 
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在當天令人興奮的發佈之後，我們在舞台上慶祝所有晉
升的成員，不僅是以一個激勵人心的方式來表彰我們
的成就者，也提供了強而有力的實際證明，展示為數眾
多的影響者，充分運用社群所提供的一切資源。

觀看相簿 精采回顧影⽚

Taiwan
2023/11/11(六)
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影響者

崛起的影響者 
開始意義非凡的旅程

影響者正開始與 Vyvo 展開旅程，理解社群充滿無限可能的遠大前景，並已經邁出
實現目標的第一步，讓我們慶祝他們對幫助他人取得有價值的進步所立下的承諾。

有為數眾多的崛起影響者值得慶祝，我們邀請您造訪官網以獲得完整名單！ 
請掃描 QR 碼以查看所有具啟發性的影響者。

備註：本期雜誌顯示之聘階計算⾄ 2024/4/1(一)。32 Spring 2024



快快掃描 QR 碼， 
了解如何成為未來先鋒委

員會的一員。

設定願景 | 未來先鋒委員會

Taiwan
2023/11/10(五)

未來先鋒委員會

未來先鋒委員會匯集了執行團隊、Vyvo 大使和來自全球各地的頂尖影響者。
委員會是這些有遠見的影響者，聽取更多我們正在建⽴的大膽共同願景，以
及我們如何共同運用 SocialFi Web3 生態系統，來最大化我們可以共同實現
目標的活動。

未來先鋒委員將於每年召開兩次面對面會議，並增加額外的線上聚會，委員
會傑出成員和受邀的社群貢獻者，堅定不移地致力於透明、開放和共同合作，
推進全球社群和更廣泛的行業，堅持最高的誠信和專業標準。
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Vyvo 的開端顯然是一個有遠見的時刻，意識到個人健康
數據的潛力尚未被開發，隨著全球向區塊鏈和加密貨幣
的轉變，Vyvo 如何在技術與財務上改變人們的生活呢？

我們在 Vyvo 的旅程反映了全球區塊鏈和加密貨幣所帶
來的廣泛轉型浪潮，就像網路和行動科技所引發的革命
一樣，Vyvo 抓住了這個時刻，革新了健康數據的價值和
所有權，透過推出世界首款以心跳為動力的區塊鏈，我們
不僅透過日常活動簡化加密貨幣的挖礦，還重新定義了
健康數據的所有權和價值，將他們忽視的資源賦予力
量，轉化為 Vyvo Smart Coin (VSC) 的加密收益，建⽴了
一個新的領域，用戶在區塊鏈上安全擁有他們的健康數
據，並從中獲得獎勵。

回顧您的旅程，有什麼重要的經歷，創造了今天 Vyvo 的
精神和文化呢？

在 Vyvo 成⽴初期奠定了韌性、創新和願景的重要基石，
這些原則激勵我們成為健康科技和區塊鏈領域的開拓
者，支撐著我們的使命，即讓個人在數位與身體健康方面
擁有所有的控制權。

您擁有豐富的義大利經歷和多元的全球經驗，如何影響 
Vyvo 的定位和您的領導風格？

我的義大利根源，賦予了我對創新的熱情和挑戰現狀的
勇氣，再加上廣泛的全球經驗，尤其是在亞洲，擴展了我
對社群和整體福利的視野，這些影響仍深深地融入在 
Vyvo 的基因中，推動著我們承諾致力打造一個普遍可及
的去中心化健康平台。

在 Vyvo 的一系列創新中，將穿戴科技與區塊鏈整合是
一大亮點，您能深入探討一下，Vyvo 如何將日常活動轉
化為數據挖礦的機會，以及這對個人健康管理更廣泛的
影響嗎？

Fabio Galdi 專訪

一位科技先驅的旅程
VSC 執行長暨 Vyvo SocialFi 總裁
Fabio Galdi 獨家專訪
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當然，Vyvo 站在這場革命的最前線，將被動的數據收集
轉化為一個積極且有回報的過程，對於如何賺取獎勵，
我們有個簡單的口號是「分享、穿戴、獲利」，賦予個人透
過日常生活來進行數據挖礦，透過佩戴裝置，如 Vyvo 智
能健康手環，甚⾄是 Apple 手錶，並連接到數據 NFT ，
每天進行 VSC 的挖礦，這個過程不僅大家擁有健康數據
的收入，還鼓勵人們積極管理健康，每一個心跳都有助
於身體健康和財富增長。

展望未來，您期望如何將 Vyvo 擴展以及提升整體用戶
體驗？

Vyvo 的未來是無限的，在未來十年，期望我們的生態系
統將實現健康、財務自主和數位身份的相容，Vyvo 將成
為參與數位化的重要樞紐，在運用科技管理健康、財務
和個人數據方面開創新局面，並重視個人從數據中獲得
的獎勵。

隨著 Vyvo 的擴展，您如何確保公司的文化和價值觀，與
您對全球影響的願景保持一致呢？

我們的策略是根植於培養創新、社群和共享成功的文
化，我們正在建⽴一個全球行動，使每個成員都能受到重
視，並更有動力的為我們的共同使命做出貢獻，這樣我們
就可以在擴展的同時，加強基礎的穩固。

透過 Nutralife AI 和 Vyvo 的區塊鏈相容，您正在為健康
和科技創造新的道路，這些創新如何反映 Vyvo 賦予個
人力量，並改變健康數據的使命？

Nutralife AI 和我們的區塊鏈相容，都證明了 Vyvo 對賦予
力量和轉型的堅定承諾，Nutralife AI 是我們專屬健康解
決方案的模範，而我們的區塊鏈旨在確保和維護個人健
康數據的價值，透過結合這些技術，Vyvo 希望創建最大
的去中心化和區塊鏈安全之健康平台，我們對多元化大數
據的貢獻不僅提升個人健康，還在未來健康研究中發揮
著關鍵作用，這種協同作用突顯了我們的使命，反映了一
個未來，當科技不僅服務於個人，還能使我們因此受益。

請問在 Vyvo 的背景下，「數位數據自由」有什麼涵義，您
將如何達成呢？

數位數據自由對我們而言，意味著賦予個人對其自身數
據的完全控制，確保他們在數據共享時是安全、私密且有
益的，透過 Vyvo 的區塊鏈生態系統，我們正在實現這個
概念，成為我們用戶使用上的保障。

Vyvo 站在健康數據、金融科技和去中心化的最前端，您
最期待的發展是什麼？

我對進一步消除金融項目障礙，擴大我們的全球社群，
並探索全新技術以加深用戶賦能感到振奮，未來的旅程
充滿了創新和影響力的機遇。

在您展望 Vyvo 的時候，您如何看待這些科技進步對社會
和數位世界的貢獻，特別是金融賦權和健康創新的潛力？

我相信 Vyvo 將以更公平與賦能的數位健康生態系統之顯
著轉變為標竿，透過科技不斷進步，我們的目標是重新定
義健康數據，從一種數據被商品化但用戶沒有受益的模
式，轉變為一種由個人主導的方向，個人透過專屬的健康
洞察而獲得財務上的利益，這不僅有助於促進更健康的
社會，還有助於全球個人的財富增長。隨著我們持續擴大
生態系統，健康創新和金融賦權的融合，將仍是 Vyvo 使
命的核心，為科技與我們的生活連結訂下新標準。
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此次菁英盛典活動，完全超出我們的預期，還更勝期望！

Vyvo 首屆頒獎活動，在無比奢華的場地舉行迷人晚宴，
位於新加坡南灘的 JW 萬豪酒店，匯集了來自台灣、日本
和越南的獎項入圍者，各國大使以尊貴的受邀身分出席，
還有來自世界各地的 Vyvo 成員和執行團隊。

當晚有眾多影響者登上舞台，各國 VP 也上台代表國家領
獎，在獎項頒發的間隔，我們還享用了一頓精美的佳餚。

這是我們影響者發光發熱的一夜！快
翻到下一頁，看看我們所有獎項的入
圍者，還可以掃描 QR 碼，查看明年躍
升舞台成為閃耀之星的方法。

新加坡的盛大頒獎體驗

菁英盛典
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菁英盛典

Bui Hoang Hiep
 Vietnam

Tong Hoai Thu
 Vietnam

Tran Mai Phuong
 Vietnam

年少有為新銳獎

榮耀獲獎者

NGHIEM  
HOANG GIA

 Vietnam

達成如此成就旅程的原因

當確定了您的目標後，最重要的是環境比意志更強大  
(我的老師說過的話)。

對那些渴望取得成功的人的建議

如果想在這個領域取得成功，有三件重要的事情您需要
擁有，首先，找到一個在引導方面非常成功的人，他可以
持續陪伴、指導和激勵，第二，設定清晰的目標，第三，
最重要的是，當擁有其他兩個元素時，持續行動，因為行
動勝於不作為。

今年的未來計劃和成功策略

一個有著全球目標的團隊，專注於培養每個人的核心價
值觀，創造一個大型的自我發展社群，與 Vyvo 一起放
眼全球。

卓越入圍者
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社群媒體倡導獎

達成如此成就旅程的原因

產品好不好、系統好不好與員工好不好並不重要，重要
的是能否實現！我們將使不可能成為可能！

對那些渴望取得成功的人的建議

您不需要很特別就能做出了不起的事情，只需要有一個
夢想，相信並努力去實現！幫助更多人看到未來，心靈和
財富的富足就像呼吸一樣自然，只有自然而然才有強大
力量！

今年的未來計劃和成功策略

持續分享！透過社交媒體增加曝光度，加速將平台項目
的意識推廣給更多人！提供加密和保護的健康大數據可
以幫助全人類邁出一大步，回饋社會並形成良好的循
環，我們是未來先鋒！

Akemi Nobunaga
 Japan

Bui Hoang Hiep
 Vietnam

Yuko Miyara
 Japan

榮耀獲獎者

LIN YI WEN
 Taiwan

卓越入圍者
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菁英盛典

親自推薦繁星獎

達成如此成就旅程的原因

因為有愛與責任！愛意味著在他人需求中看到自己的責
任，有太多的朋友需要同時獲得健康和財富的機會，但
他們仍然不相信，還沒有看到，還沒有開始，他們必須通
過自己的努力來溝通，才有機會。

榮耀獲獎者

LIU HO CHUNG
 Taiwan

Liu Chen Hsi
 Taiwan

Chiu Tsui Yuan
 Taiwan

Hiromi Kamata
 Japan

卓越入圍者
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榮耀獲獎者

MUTSUKO IKEDA
 Japan

VSC 挖礦團隊獎

達成如此成就旅程的原因

在註冊不久後，我就確信這將是我一生中的第一個，也
是最後一個偉大成就，作為回饋曾與我共同參與的眾多
人的方式，我盡可能收集所有的資訊，並將其傳遞給社
群中的每個人。然而，我仍然持續得到支持和學習機
會，以免自己失敗，這樣的想法持續了三年半。我既緊張
又受到激勵，感謝能參與 Vyvo 率先實施 Web3 的項目，
並與許多引領世界的公司合作，透過這項工作，我能夠
支持許多人，成長自己，並每天都感受到巨大的成就感。

Tsai Yu Hua
 Taiwan

Yoshiaki Matsuura
 Japan

卓越入圍者
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菁英盛典

榮耀獲獎者

LIU HO CHUNG
 Taiwan

VSC 質押最高獎

對那些渴望取得成功的人的建議

相信別人尚未相信的事情，看見別人尚未看見的事情，
做別人尚未開始做的事情，要出類拔萃，首先必須成為
先驅！

今年的未來計劃和成功策略

首先要增加人數，然後再追求成績，積極擴展社群，利
用自媒體的資源，增加對蘋果手錶用戶的介紹。

Liu Ho Ming
 Taiwan

Yen Ping Wen
 Taiwan

卓越入圍者
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NUTRALIFE  
社群成長獎

達成如此成就旅程的原因

感謝 Granda 老師在這段旅程中的教導和指正，帶領夥
伴共同成長，努力後將看到成果。

對那些渴望取得成功的人的建議

總是保持在最前端且從不放棄。

今年的未來計劃和成功策略

帶領更多企業主擁有財富、身心靈的自由，並跟隨成功
人士的腳步，複製成功的解決方案。

榮耀獲獎者

OU HUI LING
 Taiwan

Yu Chin Ling
Wang Yao Chung

 Taiwan

Hu Chuan Chuan
 Taiwan

Hiroshi Sugahara
 Japan

卓越入圍者
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菁英盛典

全球社群影響力獎

Mutsuko Ikeda
 Japan

卓越入圍者

榮耀獲獎者

DO THI BINH
 Vietnam

達成如此成就旅程的原因

運用 Vyvo 專屬的產品，我將產品的真正價值傳播出去，
以取得成功和優異的成果。

對那些渴望取得成功的人的建議

依靠真實的成果和具有優質產品的公司，我與社群分享
我的產品體驗，並以我的方式採取行動，進而取得積極
的結果。

今年的未來計劃和成功策略

我的團隊始終堅持執行，以交付出色的成果，值得享受
美好的假期活動，對於我的團隊、公司以及領導對我的
大力支持，我深表感激。
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浩瀚社群領導獎

Bui My Phuong
 Vietnam

Miho Noritake
 Japan

卓越入圍者

榮耀獲獎者

MUTSUKO IKEDA
 Japan

對那些渴望取得成功的人的建議

首先，我認為速度很重要，能夠盡快獲得準確的資訊，
並以易於理解的方式傳達給社群，其次，我認為參加公
司的所有活動非常重要。

今年的未來計劃和成功策略

我相信在任何領域中，設定目標是最重要的事情，與現
在開始組建明年的尊爵俱樂部成員們一起，我們正在舉
辦 Zoom 培訓會議來提供訊息，還有每月一次的實際培
訓會議，我們希望舉辦一些旨在達到相同目標的朋友們
之間的聯誼活動，我希望盡力打造一支有趣的團隊，支
持這些積極有活力的年輕人，並且目標是每月培訓 10 
位創業家。
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菁英盛典

國家最高成就獎

Lynn Yeh
 Taiwan

Le Hoan
 Vietnam

卓越入圍者

我代表日本所有人，感謝大家頒給我們的這個殊榮，我
的 Vyvo 成員、大使、影響者、以及日本的 Vyvo 員工都
很榮幸地接受了這個國際獎項，我知道對於日本來說，
這一年是動盪不安的，發生了很多事情，我相信，那些和
我們在一起已經很長時間的成員，有些許困惑和焦慮，
不知道該怎麼辦，但我一直鼓勵他們，因為我們相信我
們的領導者與公司，更重要的是我們相信自己，我相信 
Vyvo 集團的傳奇才剛剛開始，我們與來自世界各地的 
Vyvo 成員，將會有很多樂趣和興奮的時刻！

我要衷心感謝 Vyvo 總部一直以來的支持，最重要的是，
我要感謝世界各地所有 Vyvo 成員的支持和幫助，讓我
們獲得了國家最高成就獎。

榮耀獲獎者

TADAMASA
SHIMIZU

 Japan
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卓越入圍者

達成如此成就旅程的原因

我很高興有機會參與如此出色的事業，我一直致力、熱
情且盡心盡力地工作，因為我知道這個項目幫助人們更
積極地關注健康，過上更健康的生活，每天更積極地面
對人生，我感謝 Vyvo 不斷改進和升級科技層面，讓一
切更加完善。

對那些渴望取得成功的人的建議

選擇一份你熱愛的工作，讓你能夠貢獻和幫助他人和社
群。並且全心全意地去做，付出你的全部，不斷學習和提
升你的心態，並採取行動。你肯定會達到你想要的目
標，有時候甚⾄會帶給你比你預期的更多美好事物！

數位媒體影響獎

Tong Hoai Thu
 Vietnam

Tran Mai Phuong
 Vietnam

卓越入圍者

今年的未來計劃和成功策略

今年我的計劃是提升社群健康的認識，透過各種媒體通路提高市場營銷策略和廣告
效果，這將幫助我在以數據為基礎的健康市場，實現可持續發展和成功，從生命的心
跳中獲取收益。Nguyen Anh Minh 

 Vietnam

極速成長菁英獎
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菁英盛典

年度最佳領導獎

卓越入圍者

信：相信、信念、信仰、信任、信心與信用；望：希望、盼
望、眺望、眼光、遠見；愛：因為愛、責任在，凡事以身
作則，學、做、教，都要跑在最前面。

總結就是相信，別人還不相信的，看見，別人還沒看見
的，做，別人還沒開始做的，成為先鋒，必定卓越！

公司的每一個活動及行銷決策真的都非常棒！我真心感
謝所有的安排，也由衷感謝Jacky & Joan 的領導。

只要跟緊每一步，與社群成員緊密合作學習、保持韌性
共振效益，無論變化多快速，相信所有未來先鋒們的社
群皆能穩定壯大興盛。

讓我們一起保持熱情！

Liu Ho Chung
 Taiwan

Lin Yu Chien
 Taiwan

請問是什麼驅使您想要獲得這個獎項呢？

掃描以查看菁英盛典獎項類別
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 越南字幕 中文字幕 日文字幕 英文字幕  泰文字幕

藉由我們的最新影⽚，探索 Vyvo SocialFi 如何在數位時代改
變數據挖掘，現在就⽴即觀看，了解如何運用您的數位參與，

並從 Vyvo 的數據挖掘中受益。 

與您的社群分享，放大影響力，推動數據驅動金融的未來！

透過 Vyvo SocialFi 探索未來
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重新定義非凡：尊爵俱樂部體驗

回顧在新加坡的尊爵俱樂部活動，首先讓我們肯定大使
們的奉獻和成就，他們的全心投入和實現承諾，確保他
們在最負盛名榮耀之旅的一席之地，並創造一生難忘的
回憶。

第一晚在金沙酒店頂層的 Cé La Vi 舉行歡迎會，除了雞
尾酒和精緻點心外，還享受了空中酒吧令人驚嘆的城市
環景。

在第二天的下午乘坐私人遊艇，進行島嶼遊覽巡航，晚
上則在遊艇上享受了海上晚宴，當城市燈光在水面上閃

爍時，微風輕拂和迷人的新加坡天際線，為所有人帶來
了不可思議的體驗。

最後一晚的重頭戲菁英盛典，大使們作為尊貴的受邀者
出席，當他們走上舞台接受表揚時，為頒獎之夜增添了
額外的格調。

尊爵俱樂部絕對是獨一無二的，只要
達成 1 星大使，您也可以加入，設定您
的目標，達到這個級別，並加入我們下
一次的尊爵俱樂部豪華度假之旅！

尊爵俱樂部
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Singapore
2024/1/25(四) ⾄ 

2024/1/28(日)
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在我們的數位足跡逐漸擴大的世界裡，Vyvo 站在去中
心化革命的最前端，這種轉變性方法提供了一個全新的
模式，支持使用者的權力、數據安全和財務自主權，透
過 Vy vo 的頂尖技術和服務，我們不僅參與了去中心
化，更是引領著這個運動！

透過 Vyvo 理解去中心化
去中心化系統將控制權分配給個別用戶，Vyvo 藉由這
一概念，徹底改變了我們的數位身份、財務和健康數據
管理方式，運用區塊鏈技術，Vyvo 確保您完全擁有和
控制您的個人資訊，使您的數位生活不僅更加安全，而
且真正專屬於您。 

Vyvo 的去中心化生態系統
從我們的穿戴裝置到去中心化應用程式，每一項創新都
精心設計，讓您對自己的數據擁有完全的控制權，例
如：裝置不僅可以推估您的健康狀況，因為有 Vyvo 專
有的區塊鏈科技，還可以讓您安全地擁有和藉由您的健
康數據獲益。 

我們的平台讓您從數據中受益，這種轉變不僅增強了您
的隱私和安全性，還為您在經濟獨⽴的道路上開闢了新
的途徑。

擁抱 Vyvo 的去中心化革命的好處
選擇 Vyvo 去中心化解決方案的關鍵優勢：

• 增強安全性：您的數據受到區塊鏈技術的保護。
• 隱私和控制：您對數據的使用和分享擁有完全控

制權。
• 用戶權力：Vyvo 將您置於數位生活的中心，讓您

有機會從數據中獲得獎勵，並參與我們的 DeFi (去
中心化金融) 生態系統。

• 未來性：在數位進化中保持領先地位，為未來的互
動做好準備。

分享 Vyvo 去中心化革命
透過 Vyvo 的產品和服務生態系統，您正在大膽地向前
邁進，以確保您的數位獨⽴性，這是一個可以按照您的
條件在數位世界中航行的機會，您擁有多種方式，能邀
請其他人加入這場革命，幫助他們享受我們社群的所有
好處，讓他們的數位身份、健康和財務真正掌握在自己
手中。

透過 Vyvo 將數位生活去中心化 
權力和安全的全新世代

透過 Vyvo 將數位生活去中心化

52 Spring 2024



只要獲得 2000 旅遊獎勵點數即可符合資格，您將收到一封邀請填寫出席表單的電子郵
件，請確保您完整填寫所有資訊，包括您的航班號碼等所有需要的內容，這一點非常重要，
讓我們能及時安排所有行程，確保每個人都能享受到頂級的服務。

我們迫不急待地想看看，誰將參與這次的泰國之旅！

探索蘇美島的魔力  
Vyvo 獎勵旅遊活動

隨著我們 持 續 慶祝 和激 勵我們的 
Vyvo 社群，我們下一個精采的獎勵
旅遊目的地，帶我們來到泰國迷人的
海岸，這個寧靜的島嶼以其原始的海
灘、蒼翠的熱帶花園和豪華的度假村
而聞名，您將擁有放鬆 SPA 和冒險活
動的難忘體驗。

天堂般的旅程
蘇美島不僅僅是一個度假勝地，更是

一個自然美景與寧靜奢華交相輝映
且充滿生機的殿堂，這個島嶼位

於泰國灣，以棕櫚樹環繞的海灘、椰
林和茂密的山地雨林而聞名，對於那
些在自然中尋求寧靜和恢復活力的人
來說，這是一個絕佳的地點。 

參與資格
想達成參與資格，加入這次夢幻度假
之旅，需要您作為影響者所展現出奉
獻精神和卓越表現，此次假期旨在激
勵最佳表現並獎勵我們的頂尖成就
者，以下是參加我們在蘇梅島獎勵旅
遊的方法： 

如何符合資格
2024 年獎勵旅遊資格確認期間為 2024/1/23(二) ⾄ 2024/6/3(一)，若要獲得參與資格，請在期間內累積 2000 

獎勵旅遊點數以上，您累積的獎勵旅遊點數，將決定您能獲得的禮遇與補助。

機票補助：日本 800 美元 | 其他亞洲國家 500 美元 |  
歐洲 1,000 美元 | 美國 1,200 美元

更多詳情請見官網

1 間住宿  
2 人同行

無  
   機票補助

2000 2000 
旅遊獎勵點數旅遊獎勵點數

1 間住宿  
2 人同行

1 個人  
   機票補助

3000 3000 
旅遊獎勵點數旅遊獎勵點數

1 間住宿  
2 人同行

2 個人  
   機票補助

4000 4000 
旅遊獎勵點數旅遊獎勵點數
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與 Vyvo 合作並加入 Vyvo Generation 社群，將開啟一
段充滿探索和獎勵的精彩之旅，有許多風景優美的路
線，和豐富的目的地等待被發掘。

無論您的受眾興趣在哪裡，都有一條入口途徑能吸引他
們，開啟一段有意義的旅程，當他們踏上這個旅程，就能
體驗到 Vyvo 和 Vyvo SocialFi 獎勵計劃提供的全部內容。

當您與他人分享 Vyvo 時，請記得他們參與的原因並不
那麼重要，因為最後當他們加入，他們就可以從方方面
面受益！

例如，他們的旅程，可能最初是受到 Helo 先進穿戴裝置
的浪潮所啟發，但他們很快就會在我們健康數據挖礦機
會的文化豐富性中，找到更多熱愛。

或者他們可能被數據獲得的獎勵所吸引，並發現區塊鏈
隱私保護，有很多值得敬佩的地方，Vyvo 為今天面臨的

成員的精彩旅程

成員的精彩旅程
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常見問題，提供獨特的解決方案，給人們供給擴展社群
網絡的關鍵。

雖然人們加入我們的方式不盡相同，但他們找到的社群體
驗是充實的，Vyvo 數位健康生態系統的主要方式包括：

• 透過 Vyvo Smart Chain 區塊鏈，尋求隱私和掌握
數據。

• 透過 inPersona 的匿名數據共享，從數據中獲得獎
勵的樂趣。

• 以我們簡單的「分享、配戴、獲利」方式，開始進行
數據挖掘。

• 渴望專注於全面健康的頂尖智能穿戴裝置。

在分享 Vyvo 的故事和數位健康生態系統時，請根據他
們的興趣與人們交流，但同時要有信心，無論他們從哪
裡開始，都將有一段充滿探索、成長和無限潛在獎勵的
旅程，請記得在持續分享 Vyvo 故事的過程中，您有許
多可以強調的優勢。
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揭開科技的神秘面紗  
科技好簡單
嘿，未來先鋒們！我是 Antonio Pagano，我非常興奮，因為我要把我的科技
解說魔法，帶到 vLife 雜誌的頁面上。

就像許多人知道的，我和我的朋友 vGenius 主持著科技好簡單的系列影⽚，
近一年來，我們一直在引人入勝的短影⽚中，解釋複雜的科技主題，現在我
們準備把有趣並簡化的科技說明帶到雜誌上！

為 vLife 的首期撰寫科技文章，代表著我熱愛的實體和數位的完美融合，紙
本雜誌帶有清晰與觸感強烈的質感，融合了人工智能、加密、元宇宙與 NFT 
等主題，一個傳統媒介與創新科技的完美融合，多麼有趣的高反差！

在我們即將推出的影⽚和雜誌文章中，您可以期待科技好簡單一直以來的實
用與幽默風格，我們將繼續揭示最新的科技發展，從區塊鏈的運作方式到 
Web3 等等，這樣就可以掌握並運用這些新興科技到生活中，當然 vGenius 

也將一直陪伴在我們的身邊！就像他總是說的那樣，「未來無須是高深莫
測的。」

感謝您的持續支持，因為我們把科技好簡單從螢幕帶到了印刷頁面，
再從印刷頁面帶回螢幕，我喜歡為像 vGeneration 這樣的驚人社群，
解釋科技使之易於理 解，如果有任何您想了解的話題，請寄電郵⾄ 

vgeniusai@vgenglobal.com，描述得越具體越好！

當您能理解未來時，未來就變得更加令人興奮，所以讓我們用能讓您恍然
大悟的方式來解釋吧！科技革命，我們來了！

未來先鋒，我們蘇梅島見！

期待與您相見

Antonio Pagano 
Antonio Pagano 
「科技好簡單」主持人

科技好簡單

準備好學習科技知識了嗎？ 
現在就掃描 QR 碼，觀看「科技好簡
單」系列影⽚
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在 Vyvo，表揚影響者卓越非凡的成就，是我們重要的使
命，以下是 Vyvo Generation 的聘階等級，以表彰使這個
社群變得更有影響力的成員。

聘階讓我們能夠突顯優秀的影響者，從分享使命的影響
者，到全新巔峰的大使，各位的全心奉獻推動了全球運動。

大使達到了最頂尖的等級，他們展現了一群擁有共同目
標，且團結堅定的無限潛力。

對於我們所有邁出第一步冉冉升起的影響者領導人，拓展
視野的創業家領導人，和帶領我們走得更遠的總裁領導
人，您每天都激勵著我們，還有始終指引前進道路的尊榮
大使，您留名青史的成功，使一切看起來充滿無限可能！

請持續關注更多的活動及表揚，我們將為大家展示每位
為社群帶來光芒的成員，因為您是夢想家和實踐者，將
我們的抱負實現。

表彰卓越

影響者

1 星 -    1,000 Production 
2 星 - 10,000 Production  
3 星 - 20,000 Production

創業家

1 星 -   30,000 Production 
2 星 -   60,000 Production 
3 星 - 100,000 Production

總裁

1 星 - 200,000 Production  
2 星 - 400,000 Production 
3 星 - 600,000 Production

大使

1 星 - 1,000,000 Production  
2 星 - 2,000,000 Production 
3 星 - 3,000,000 Production 
4 星 - 4,000,000 Production  
5 星 - 5,000,000 Production

透過 Vyvo SocialFi 認識影響力

我們的社群獎項根據四個連續獎勵週期，表彰影響者在 
SocialFi 獎勵計劃的成就。

這令人興奮的一刻，突顯了我們在各個層面上傑出的貢
獻者。

當會員達成新的 SocialFi 里程碑時，將被授予相對應
的聘階。 

這為我們提供另一個機會，來表揚每天不斷壯大社群
的卓越貢獻者，從嶄露頭角的新人，到經驗豐富的未來
先鋒，您在 SocialFi 的成績，加速了我們的社群影響
力，SocialFi 獎項是我們擴大表揚的最新計劃，因為表
揚他們的榮耀成就，對我們⾄關重要。

恭喜所有獲得第一顆 SocialFi 星級的會員，這只是一個開端，讓我
們一起繼續追求新的高度！

1 星、2 星、3 星  
正在奠定事業基礎並建

立社群的成員。

1 星、2 星、3 星 

建立數據挖礦並擁有不
斷增長社群的成員。

1 星、2 星、3 星 

社群倍數擴張的資深
成員。

1 星、2 星、3 星、 
4 星、5 星

引領社群成員爆發性
成長，極具影響力的領

導人。

表彰卓越
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敬請期待...
我們的下一期雜誌

第二期雜誌，將在 2024 年 Vyvo 年度國際大會上發行，展示我們優秀的影
響者、創業家培訓、2024 獎勵旅遊以及 vEcosystem 最激動人心的豐富內

容！大會的舉辦地點也將於六月公布！

您絕對不容錯過，因為您可能會出現在雜誌上！

Issue #2 



只要在 2024/6/3(一) 前合格即可參加！

更多詳情請見影⽚

#vyvosocialfi  #vLIFEMag  #FutureMakers

泰國正在呼喚您！
2024/6/25(二) 至 2024/6/30(日)

與未來先鋒 
一起享受熱帶冒險

今年六月，Vyvo 將帶成員前往位於泰國東部海岸， 
令人驚豔的國際知名蘇美島！


